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CONVENIO SENAES N° 770832/2012 i
Projeto Fortalecimento dos Empreendimentos Econémicos da Rede
Solidaria Cata-Vida - Cooperativa Central de Rec1clagem

COMUNICADO N° 16/2015
PROCESSO SELETIVO DE PESSOAL N° 16/2015

A 'Diretoria Executiva do CEADEC torna publice o :nome’ da
candidata pré-selecionada no PROCESSO: SELETTIVO: ' DE PESSOAI "N°

16/2015," que devera comparecer para entrevista na data e horario
a seguir informados:

Data e horario da

Candidata pré-selecionada !
entrevista

CLAUDIA MARIA RODRIGUES MACHADO 21/08/2015 - 10:00h

ir entrevista tera como ObjethO a avallagao pratica de item
652 sendo composta ‘de exposicdo oral pelo candidato/a acerca
‘de suas habilidades, competéncias e experlen01as, bem como da
apresentacdo de produtos e trabalhos reallzados condlzentes a
vaga pleiteada. ; :

A entrevista para o PROCESSO SELETIVO DE PESSOAL N° Lo/ 2005
Serat realizada 'na.'sede’ do/CEADEC - QGentro de. Estudos e AP0l Ao,
Desenvolvimento, Emprego e Cidadania, na Rua Bernardo Ferraz de
AlmeTda, sn® 315 SGRP IS G30= =290, Jardim Faculdade, Sorocaba /SP.

A candidata, caso ndo compareca a entrev1sta, no, localll “data
v horario: especificado, serd automaticamente descla381flcada

Sorocaba, 19 de agbsto de 2015
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: Nai rawgijane Garbin
Diretora\ Sg¢cretaria do CEADEC



